
 

 

ID-LifeCoach foreningen  
onsdag den 3. marts 2010 kl. 18:00  

Fuglevad Mølle,  
Møllevej 4  

2800 Kgs. Lyngby  
 
 
Referat 
 
Indkaldelsen er sket på lovlig vis og dagsorden godkendes. 
 
1. Valg af dirigent og referent.  
Thomas Friis blev valgt til dirigent og Elsebeth Jensen til referent. 
 
2. Beretning om foreningens virksomhed i det forløbne år.  
Se vedlagte bilag. Dog nævntes at vi nu har 74 medlemmer. 
Forslag til nye aktiviter i form af foredrag og møder blev diskuteret og følgende 
blev taget til referat: 

• Der blev diskuteret hvorvidt en decideret jysk lokalafdeling var en idé, men 
det blev nedstemt. 

• Jyske arrangementer er en super god idé. Den, som får en idé, kan 
kontakte bestyrelsen og få hjælp til hvordan der kan arrangeres noget 
lokalt. Det er bare at tage initiativet ☺ 

• Der blev foreslået at der kunne udarbejdes en guide til hvordan man 
arrangerer lokale møder og den kunne lægges ud på web-siden. 

Spontane klapsalver antydede at formandens beretning kunne godkendes. 
 
 
3. Forelæggelse af revideret regnskab til godkendelse. Se vedlagte bilag. Det 
forventes også i 2010, at foreningen giver et overskud. 
 
4.  
Fastsættelse af kontingent.  
Bestyrelsen foreslår at kontingentet forbliver kr. 500,- pr. år. Forslaget blev 
godkendt. 
 
5. Behandling af forslag fra bestyrelsen. Ingen indkomne forslag. 
 
6. Behandling af indkomne forslag, der er bestyrelsen i hænde senest 14 dage 
før generalforsamlingen. Ingen forslag modtaget. 
 
7. Valg til bestyrelsen.  
 -  
Lone Mønster, Anne Bang, Peter Agerbo var på valg.  



 

 

Bestyrelsen foreslog at Lone Mønster, Anne Bang og Peter Agerbo genvælges. 
Alle 3 blev genvalgt for en 2-årig periode. En stor tak for engagement og indsats 
skal lyde.  
 
Da Tanja havde udtrykt ønske om at stoppe sit arbejde i bestyrelsen, blev 
Elsebeth Jensen valgt som nyt bestyrelsesmedlem.  
 
8.  
Valg til etisk udvalg:  
 -  
Mette Fogh og Christina Birk Jensen er på valg i etisk udvalg.  
-  
Bestyrelsen foreslår at Mette Fogh og Christina Birk Jensen genvalgtes og det 
blev de. 
 
Her talte vi om hvad der egentlig kunne blive taget op i etisk udvalg og det kunne 
være hvis en klient følte sig dårlig behandlet af sin coach. Det ville så blive taget 
op i udvalget og der kunne blive tale om sanktioner i form af supervision og 
efteruddannelse, mv.  
En god idé er også at huske at nævne af vi har et sådant udvalg. Det ville helt 
klart styrke vores uddannelse og dermed position i et marked med mange 
forskelligt uddannede coaches. 
Tavshedspligt blev også diskuteret, hvor går grænsen for hvad vi kan lægge ører 
til?? Det er naturligvis op til den enkelte at afklare det med sin klient før man går 
igang med et forløb. 
 
9. Valg af 2 revisorer + l suppleant.  
Da den ene revisor, Mari-ann, ønsker at stoppe, har vi den udfordring at finde en 
ny i løbet af i år, da ingen af de tilstedeværende havde mod på opgaven.   
 
10. Eventuelt.  
Her under ’fri leg’ fremkom følgende info om kommende arrangementer: 
 

• Forårs Retreat i april v/Mette Fogh, et 2-dags arrangement med tilskud fra 
foreningen. 

• Maj – et 2-dags arrangement om ’The Work’ 
• Danyo – et efterårsarrangement om familieopstilling 
• Holotropi-kursus 

 
Vi takker for god ro og orden under mødet. 
 
Med venlig hilsen 
 
Elsebeth ☺ 
 
 


